
 

 

   

 

維護國家安全及國家安全教育相關措施 

工作計劃 (2023-2024) 
 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  

路德會沙崙學校 



致 ：總學校發展主任(油尖及旺角):郭女士 

2023-24學年 

維護國家安全及國家安全教育相關措施的工作計劃 

範疇 措施 評估方法 推行時間 負責人 所需資源 

學校行政 1. 由已成立的「國家安全教
育」小組負責校內維護國家
安全教育相關的工作，由組
長及副組長負責領導(副校長
任小組顧問)學校規劃國民教
育(包括國家安全教育)，並
推動各行政組別及科組，在
學校不同的範疇規劃國民教
育工作。另外，在核心會議
及校務會議亦分享全年計
劃，以全校參與的模式共同
推動國民教育。 

觀察/ 
各組活動程序及分工 

2023-24 
全學年 

 

國家安全教育 
小組 
課程組 
各科組 

---- 

2. 「國家安全教育」小組按
「活動規劃年曆」安排該年
度的工作計劃，讓國民教育
活動更能有條理及全面地推
行。 

觀察 
各科組工作紙 
問卷 
各活動檢討 

2023-24 
全學年 

國家安全教育 
小組 
課程組 
各科組 

活動規劃 
年曆建議 

3. 舉辦活動的機制和程序: 
監 察 舉 辦 活 動 的 機 制 和      
程序，將相關的內容加入   
學校程序手冊中，包括興趣
班導師駐校工作守則、到校
講員、活動主持人進校工作
守則，確保學校活動不會  
涉及危害國家安全的行為和   

完成相關指引 2023年 9月
至 11月 

 

國家安全教育 
小組 
校務組 
活動組 

相關指引 
程序手冊 



範疇 措施 評估方法 推行時間 負責人 所需資源 

活動。 

4. 校舍管理機制: 
持續檢視，按需要優化校舍
管理機制，按現行校本機
制，安排人員巡視校園範
圍；總務組就 相關機制，檢
視並更新本校「對外租借本
校場地指引」及「申請表
格」。保持良好執行情況。 

完成相關指引及表格 
 

2023年 9月
至 10月 

 

總務組 
 

相關指引 
 
 

人事管理 -在員工聘任方面，包括常額     
教員、合約教師、學校社工、教 
育心理學家、言語治療師、教 
練、興趣班導師，學校會根據 
《僱傭條例》、《教育條例》、 
《教育規例》、其他相關法例及 
僱傭合約，以及《資助則例》和 
教育局發出的相關指引辦理。學 
校會確保其工作表現和操守符合 
要求，包括防範及制止違反《基 
本法》、《香港國安法》和其他 
法律的活動。 

完成合約修訂 
會議記錄 

2024 年 7月 校長 
副校長 
行政主任 
考績小組 

相關文件 

教職員培訓 -安排教學及非教學人員參加   
路德會或外間機構舉辦有關國家
安全相關的專業發展活動，促進
學校各級人員了解《香港國安
法》， 提升他們對國家安全的認
識。 

報名記錄 
文件資料夾 

2023-24 
全學年 

校長 
副校長 

教師發展組 

各課程之 
進修資料 



範疇 措施 評估方法 推行時間 負責人 所需資源 

-將不同層級的培訓及晉升要求的
相關文件放於教師資料夾內，  
以便教師參閱。 

學與教 -隨著《香港國安法》的實 
施，學校會檢視及增潤相關學 
習領域／科目、德育、公民及 
國民教育，以及有關《憲法》 
和《基本法》等課程內容，讓 
學生認識國家安全的重要性、 
《香港國安法》的立法背景、 
內容和意義等，鞏固學生對國 
情、中華文化，以及《憲法》 
和《基本法》的認識，從而提 
升他們的國民身份認同、守法 
精神，以及共同維護國家安全 
的意識和責任感。 
-強化校本監察機制，定期檢視  
校內各學習領域、科目及跨學   
科學與教資源的內容和質素，   
確保校本課程的設計，以及選 
取或編訂的學與教資源(包括課 
本、自行編訂的教材及測考試 
卷)內容和質素符合課程發展議 
會於各學習階段課程所訂定的 
課程宗旨、目標和內容，並切 
合學生的程度和學習需要。 
-設立國民教育校本學與教資     
源，將有關《憲法》、 
《基本法》教育及國家安全教 

課程會議議程及記錄 
觀察 
各科組工作紙 
問卷 
活動檢討 
相關文件 
全方位學習紀錄 

2023-24 
全學年 

校長 
副校長 
課程組及 
各科組 

生命教育組 
組長  

 

《憲法》 
《基本本法》 



範疇 措施 評估方法 推行時間 負責人 所需資源 

育的資訊及教材存檔。 
-另外，學校在校網設「德育、 
公民及國民教育」自學網站，   
將有關《憲法》及《基本法》 
等資源連結，供各持分者(包括   
家長)參考。 
-學校在教師會議上清楚提醒   
教師不得向學生宣揚個人政治 
立場或傳達扭曲的價值觀、發 
表煽動性的言論、在教材/學材 
上滲入偏頗/欠缺事實佐證/不 
符課程宗旨和目標的內容或資 
料等。有違專業操守的行為， 
均不可接受。 
-安排多元化的全方位學習活 
動，如安排學生參觀本地各個 
特式設施如香港故宮博物館、  
參加內地交流計劃及姊妹學校 
的交流活動。 
-學校會存檔有關《憲法》、 
《基本法》教育及國家安全教 
育的校本學與教資源，以方便 
教育局或同工在有需要時查閱 
相應學習階段的資料。 

學生訓輔及支援 -根據校本訓輔政策，向學生   
清楚說明校方對他們日常行為的
要求，幫助學生建立責任感、 
承擔和守法精神。 
-若個別學生出現違規行為，會

訓輔組議程及記錄 2023-24 
全學年 

訓輔組 ----- 



範疇 措施 評估方法 推行時間 負責人 所需資源 

由訓導組按學生的情況推行 
「自強計劃」，支援及幫助學生
改善行為，如情況嚴重或屢勸 
不改，則予以適當的懲處。 

家校合作 -活動組於「中國文化活動日」
安排家長義工教授學生製作中式
湯圓，使學生更了解中國傳統節
日的風俗習慣和相關食物的意
義。 

-與家長保持緊密溝通，尋求家長
的支持、理解和配合，加強家校
合作，與學校攜手以愛心引導和
培育下一代，促進學生有效學習
及健康成長，成為守法守規的  
良好國民和公民。 
-透過不同的家長講座、共學     
小組、家長小組，讓家長間分享  
心得和經驗，包括如何建立良好
親子溝通、處理與子女的衝突
等。 

家教會 
家教會會議程及記錄 
家長講座 
家長共學小組 
家長小組出席      
名單 
講座問卷 
觀察 
 

2023-24 
全學年 

校長 
副校長 
家教會 
活動組 
輔導主任 
學校堂會 

製作中式湯
圓材料 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

校監簽署：__________________________________________ 

校監姓名：______________陳柱中先生__________________ 

日    期：__________________________________________ 

 

 

 

註： 

1. 在 2020/21 學年，學校應集中檢視其現行情況，盡早落實一些可行措施，並規劃未來學年（即 2021/22）的工作。
檢視現行情況報告（包括一些計劃中、部分落實或已落實的措施）（請參考本附錄第(一)部分的「檢視現行情況 
報告」範本），以及 2021/22 學年的工作計劃（請參考本附錄第(二)部分的「工作計劃」範本），須提交學校法團
校董會／校董會／學校管理委員會／學校營辦者審閱和通過，並須於 2021年 8月底前交教育局。 

2. 由 2022 年 11 月起，學校須按照本指引的規定，於每年 11 月底前向本局提交經學校法團校董會／校董會／學校  
管理委員會／學校營辦者通過的年度報告及工作計劃（請參考本附錄第(二)部分的「工作計劃」及第(三)部分的
「年度報告」範本）（例如：2021/22學年的年度報告和 2022/23學年的工作計劃須於 2022年 11月底前提交）。 

 
 
 

校印 


